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Principali punti del Protocollo 

Gli impegni di collaborazione sottoscritti dall’assessorato regionale alle Pari opportunità e l’Ufficio 

scolastico regionale hanno due finalità: promuovere, diffondere e sviluppare la cultura delle pari 

opportunità, con particolare riferimento alla problematica del contrasto agli stereotipi; promuovere 

iniziative di formazione, informazione e sensibilizzazione del personale della scuola, degli studenti e 

delle studentesse.  

L’obiettivo è sviluppare una consapevole cultura sociale sui temi delle pari opportunità, in 

particolare per superare gli stereotipi che riguardano il ruolo sociale, la rappresentazione e il 

significato dell'essere donne e uomini, ragazze e ragazzi, bambine e bambini nel rispetto 

dell'identità culturale, dell'orientamento sessuale, delle opinioni e dello status economico e sociale 

e per aumentare la consapevolezza e il rispetto di sé e dell’altro e prevenire i rischi, anche in 

ambiente digitale. 

Gli ambiti di collaborazione del Protocollo, che ha durata triennale e potrà essere rinnovato per altri 

tre anni, riguardano pertanto azioni di formazione docenti e promozione di iniziative (concorsi, 

manifestazioni, progetti) rivolte alle studentesse e agli studenti delle scuole di ogni ordine e grado, 

per favorire la sensibilizzazione e l’acquisizione di comportamenti di rispetto e adeguatezza ai 

contesti./VM  

 


